
II. Blokea 

ISTORIO BATZUK HUNKIGARRIAK DIRA. ZEIN DA ZUREA? 

  Etapa: 15 - 18 urte artean. 

Zailtasun-maila: ertaina 

 4 kide 

  Denboralizazioa:   5  saio 

 Etiketak: aniztasuna, bazterkeria, tolerantzia, emozioak, desinformazioa, 

izpiritu kritikoa 

Jardueraren deskripzioa: (4 lerro gehienez) 

Jarduera honetan komunikabideek aurreiritziei eta estereotipoei nola aurre egin edo 

zabaltzen dituzten landuko da. Ikasleek TwinSpace-ko foroan partekatuko dute zer 

bazterkeria-mota pairatu duten, ezagutzen duten edo kezkatzen dituen. Kideek foroan 

partekatu duten ideietako bat aukeratuko dute irudien bidez adierazteko, eta, azkenik, 

kideek aldizkari bat sortuko dute, ekarpen guztiekin bat egingo duena. 

Helburuak: (3 gehienez) 

1. Ikasleak aniztasunean eta diskriminazioan pentsatzera animatzea, eta 

komunikabideek eta/edo sare sozialek zer eginkizun duten pentsatzea. 

2. Desinformazioa hautematea eta horri aurre egitea, ikasleei eta irakasleei izpiritu 

kritikoa sustatzeko aukerak emanez. 

3. Enpatia eta errespetua adierazteko gaitasuna hobetzea, gizartearen 

garapenean eta hobekuntzan era aktiboan parte hartuz. 

 

Gako konpetentziak eta zeharkako gaiak:  

 Konpetentzia digitala 

 Hizkuntza-komunikazioa 

 Konpetentzia sozial eta zibikoak 

 Ikasten ikastea 

 Komunikabideetarako heziketa 



 

Curriculumeko edukiak:  

 Kulturartekotasuna eta kontsumo mediatikoa 

 Informazioa aztertzea  

 Ikusizko adierazpen sortzailea, ahozkoa eta idatzizkoa  

 

Inklusio-alderdiak:  

Baliabideak eskuratzea, ulertzea, kritikatzea eta ebaluatzea, bidegabekeria sozialari 

eta klixe mediatikoei aurre egiteko. Hainbat ikuspuntu eta aukera ulertzea. 

Komunikazio digitalaren bidez komunitateak sortu eta enpatia erakustea. 

Aurreikusitako produktuak / emaitzak: 

● Aldizkari digitala 

● Ikastetxe bakoitzeko eTwinning oholean aurkezteko posterrak 

 

JARDUERAREN GARAPENA 

 

Prestatzea 

1. urratsa:  
 
Irakasle kide bakoitzak profil bat sortzen die ikasleei TwinSpace-n. 
 

Tutoriala: Nola gonbidatu ikasleak  TwinSpace-ra  
 
2. urratsa:  
 

 Irakasle kideetako batek Discrimination: International Teams (Bazterkeria: 
nazioarteko taldeak) izeneko orrialdea sortuko du TwinSpace-n, eta bertan 
argitaratuko du hitzen hodei kolaboratibo baterako esteka (AnswerGarden edo 
antzekoa) 

Irakasleek ikasleak nazioarteko talde mistoetan banatuko dituzte, talde bat irakasle 
kide bakoitzeko, eta banaketa hori jasotzen duen dokumentua orrira igoko dute. 
Irakasle bakoitzak ekipo bat koordinatuko du eta jarduerak dinamizatuko ditu. 
 

 Irakasleek hitz-hodeiko bazterketa-motei buruzko terminoak eta esamoldeak 
gehitzeko eskatuko diete ikasleei. Irakasleek hodeian gehien nabarmentzen 
diren terminoak aukeratuko dituzte nazioarteko taldeak izendatzeko. 
 

http://etwinning.es/es/como-invitar-a-los-alumnos-al-twinspace/


 Tutoriala: Nola sortu jarduera-orri bat TwinSpace-n  
 

 1 

 
 
TwinSpace 1 
 

Jarduera: Stories that Move (Istorio hunkigarriak) 

3. urratsa: Bide motzak ikustea 

Irakasle bazkide batek orri berri bat sortuko du TwinSpace-n Stories that Move (Istorio 

hunkigarriak) izenburupean, jardueraren azalpenak barne hartuko ditu eta TwinBoard 

bat ere sortuko du, Illustrate your partners 'ideas izenburuarekin, ondoren emaitzak 

partekatzeko erabiliko dituztenak. 

Irakasleek bazterketa jasan duten gazte europarren biizpen pertsonalei buruzko 

bideoak ikustera gonbidatuko dituzte ikasleak. 

http://etwinning.es/en/nuevo-twinspace-como-crear-una-pagina-de-actividades
https://www.storiesthatmove.org/en/videos-2/facing-discrimination/


 Tutoriala: Nola gehitu  TwinBoard bat   (bideoaren bigarren zatia) 

 

 Stories that Move Amigos de la Casa de Anne Frank-en material didaktikoa. 

Bost ibilbide ezberdin dituen online tresna bat ere eskaintzen du. 
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TwinSpace 2 

4. urratsa: 1. zatia. TwinSpace-ko foroko eztabaida-hariak 

Bideoak ikusi ondoren, ikasleek beren emozioak partekatuko dituzte nazioarteko 

foroetan. Horretarako, kide den irakasleetako batek foro bat sortuko du TwinSpace-n, 

Facing Discrimination izenekoa. Foro horretan, nazioarteko taldeak elkarrekin 

komunikatuko dira eta elkarri erantzuten diote, Stories that Move izeneko orriaren 

https://youtu.be/Ao5ZYV0A8Mo
https://www.storiesthatmove.org/en/


lehen zatian proposatutako galderei erantzunez. Adibidez, nola sentitzen zara 

norbaitek bazterketaz hitz egiten duenean? Zer gai aukeratuko zenuke bazterketaz hitz 

egiteko? Irakasle kide bakoitzak solasaldia moderatu eta eztabaidarako hari bat 

sortuko du nazioarteko talde bakoitzarentzat, identifikazio-titulu batekin (adibidez, 

Team 1: Race, Team 2: sexual Orientation, Gender discrimination, etab.), eta ongi 

komunikatzeko jarraibideak jasoko ditu. 

 Tutoriala: Nola sortu foro bat TwinSpace-n   
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TwinSpace 3 

http://etwinning.es/es/foros-en-el-twinspace/
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TwinSpace 4 

5. urratsa: 2. zatia. Ideia bat irudiztatu 
 
Ikasle bakoitzak kide batek hunkitu duen nazioarteko foroan aurkeztu duen ideia bat 
aukeratuko du, eta irudiztatuko du poster bat sortzeko. Poster hori 3. urratsean 
sortutako TwinBoard-en partekatuko du, Illustrate your partners 'ideas izenekoan. 
 
Honako tresnak erabil ditzake: 
Adobe Spark, Canva  edo antzekoak 
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https://www.adobe.com/express/
https://www.canva.com/eu_es/


 

TwinSpace 5 

6. urratsa: Jakitera ematea. 



Irakasle kide batek esteka kolaboratibo bat partekatuko du online aldizkari bat sortzeko 

(adibidez, Book Creator edo antzekoak) TwinBoard-en txertatutako poster guztiekin. 

Amaitutakoan, Stories That Move orrian txertatuko du. Posterrak ikastetxe kide 

bakoitzeko eTwinning taulan ere jarriko dira. 
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TwinSpace 6 

 TwinSpace-ko tresnak / kanpoko 2.0 tresnak: 

TwinSpace: foroa, TwinBoard 

 Beste tresna batzuk:  



● AnswerGarden edo antzekoak 

● Stories that Move edo antzekoak 

● Adobe Spark edo antzekoak 

● Canva  edo antzekoak 

● Book Creator edo antzekoak 

 

 

 

https://answergarden.ch/
https://www.storiesthatmove.org/en/
https://www.adobe.com/express/
https://www.canva.com/eu_es/%3e
https://bookcreator.com/

