Twinning
SCHOOL

COLABORACION DESDE
EL PRIMER MOMENTO

: Involucra al claustro. Redacta la solicitud en un
Sl No trabajes solo documento compartido antes de volcarla a la
04 =7 plataforma.

. . . Ser centro eTwinning implica un modelo de
° Reﬂeja la identidad liderazgo compatido donde la direccion y el
del centro: profesorado trabajan en equipo.

° organizacio’n previa: Invierte tiempo en recopilar y organizar la

documentaciénde forma colaborativa

. ., Indica claramente el nimero de paginas !

* Marca la ubicacién de cada evidencia dentro de tus® L
exacta documentos. A N

\

e Contextualiza Si irTclU}./(’es capturas de pantalla o fotos, aflade una
explicacion breve.

 Enlaces precisos Si usas informacion gle la web, indica exactamente donde
localizar el dato pertinente.

e Calidad sobre cantidad o adjuntes todas la documentacion del centro.
Selecciona solo la evidencia pertinente sé conciso

ViSIiON DE FUTURO Y :;’3

[ .

' e Retos realistas Al pl,antear tus planes de futuro,

P asegurate de que sean alcanzables.

%

P J
’ = o Mejora continua Los centros eTWinning. deben

I} mantener un estado de mejora en la
' ensefanza.

L o FORMALIDADES
Y  IMPRESCINDIBLES

Es obligatorio que esté fimado por el
e Declaracion de Honor director/ay cuente con el sello oficial del

centro educativo

Revisar la ortografia y la expresion. Un

e Cuidado del detalle centro eTwinnign actla como embajada ante
otros centros y debe proyectar
profesionalidad.

EL CORAZON DE TU
SOLICIiTUD

(] Tu solicitud debe mostrar cémo el centro cumple
| con la MISION eTwinning
L S ’

. e r . e r j i
e Inclusién e innovacién Uso de modelos pedagdgicos

como el aprendizaje cooperativo

e Alumnado activo Estudjant.es que actu‘an com.o’ agentes de
cambio e impulsan lainnovacion

° [mpacto Coémo el centro difunde sus logros a través de jornadas, WWW°etW|nmng°eS

seminarios y tutorizando a otros centros de su area.
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